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摘要 针对我国软件工程人才培养的国际化中存在的理念滞后、体系分散和师资不足等问题，本文提出一套具有可复制

性的培养国际化新路径与新机制。该机制以“教育部—高校—社会”三维协同为核心，通过政策引导、资源整合以及产

业对接构建闭环运行体系。该体系的创新性如下：在课程构成上，形成“前沿技术追踪+跨国案例教学”的双轮驱动模

式，确保教学内容与国际前沿同步；在师资建设上，实施“引育结合”的培养国际化策略，推动海外人才引进与本土教

师的国际培训融合发展；在质量评估上，构建涵盖语言能力、专业技能与创新实践的多维评价体系，全面衡量学生的国

际竞争力。该体系实施在北京工业大学软件工程专业教学中取得了明显的成效，促进了课程的前沿性、师资的国际化及

学生实践能力的整体提升，为高校软件人才培养的国际化提供了新范式与实践样本。
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Abstract—This article proposes a replicable new path and mechanism for international training of software engineering
talents in China, addressing issues such as outdated concepts, dispersed systems, and insufficient teaching staff. This
mechanism is centered around the three-dimensional collaboration of the Ministry of Education, universities, and society,
and constructs a closed-loop operating system through policy guidance, resource integration, and industry docking;
Innovatively forming a dual wheel drive model of "cutting-edge technology tracking+cross-border case teaching" in the
curriculum system, ensuring that teaching content is synchronized with international frontiers; In terms of teacher
development, we will implement an international training strategy that combines education with talent attraction, and
promote the integration and development of overseas talent introduction and local teacher international training; In
terms of quality assessment, a multidimensional evaluation system covering language proficiency, professional skills, and
innovative practices should be constructed to comprehensively measure students' international competitiveness. This
model has achieved significant results in the teaching of software engineering majors at Beijing University of Technology,
promoting the overall improvement of course frontiers, internationalization of teaching staff, and students' practical
abilities, providing a new paradigm and practical sample for the international cultivation of software talents in
universities.
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1 引 言

2022 年 2 月，习近平总书记在十九届中央政治局

第三十七次集体学习时的讲话中指出：“要全方位谋

划基础学科人才培养，科学确定人才培养规模，优化

结构布局，在选拔、培养、评价、使用、保障等方面

进行体系化、链条式设计，大力培养造就一大批国家

创新发展急需的基础研究人才”[1]。在当今经济全球

化浪潮与区域一体化进程交织推进的大环境下，“软

件工程教育国际化”、“技术业务融合(Tech-Biz

Integration)”以及“软件开发共享服务(Shared

Software Development Services)”已经并肩成为软

件工程教育领域备受瞩目的三大发展趋向。放眼全球，

众多国家都将人才培养的国际化视为推动软件工程教

育提质升级的关键举措，纷纷借助多元途径积极推动

人才走向国际化轨道。培养具备国际市场适应能力、

国际竞争力，能够熟练运用软件工程理论，并具备专

业和社会实践能力的编程人才，已成为未来技术发展、

提高国际竞争力的必然要求。因此，软件工程专业领

域创新人才培养
[2]
的国际化是时代发展的需要，培养

国际化软件人才已成为高校国际化战略中亟待解决的

关键任务。
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2023 年，随着经济的全球化和各种数字技术的发

展，软件工程教育的国际化趋势日益显著，与技术业

务深度融合及全球软件开发协作服务共同推动行业创

新。在国家层面，政府发布了一系列政策，如《新一

代人工智能发展规划》、《高等学校人工智能创新行

动计划》等，强调培养精通软件工程理论、具备国际

视野和跨文化沟通能力复合型人才的重要性。这些政

策不仅为软件工程教育的发展指明了方向，也为人才

国际化培养提供了坚实的政策支持。此外，为了全面

提升学生的综合能力与创新潜力，国家还倡导构建开

放共享的学习平台，支持举办国际编程竞赛，设立创

新实践基地等，培养学生的创新和实践能力。这些举

措为我国软件工程领域的高质量发展提供了强有力的

支撑。

2024 年是落实党的二十大人才强国战略的关键

实施年份，在全球科技竞争加剧与国内数字经济转型

需求交织的复杂背景下，全国的高校均以二十大精神

为行动纲领，主动响应“优化人才发展布局，全方位

推进人才队伍建设，打造一支数量充足、配置科学、

素质高超的人才大军”的号召，稳步推动软件工程领

域在新时代的转型，不断培育兼具卓越业务洞察力与

精湛计算机技能的复合型人才，全力提升学生的理论

与创新能力，在夯实计算机科学基础理论的同时，强

化其跨学科问题求解能力、技术创新效能及工程实践

素养，为我国数字经济高质量发展输送兼具专业深度

与创新活力的高端技术人才。

随着全球化进程的深入，人才培养的国际化已成

为不可逆转的趋势。世界各国在各个领域的交流合作

日益紧密，无论是科技研发需汇聚全球智慧攻克难题，

还是商业贸易要跨越国界拓展市场，都依赖具备国际

视野、跨文化沟通能力与多元知识背景的人才。因此，

唯有推进人才培养的国际化，才能培养出适应全球竞

争、推动国际合作、促进人类文明交流互鉴的栋梁之

材。

2 现状分析

近年来，随着全球化进程的不断推进，国外高校

纷纷采取多种方式积极推动人才培养的国际化。许多

国家基于国家政策，积极推动高校的人才国际化培养，

采取一系列措施促进高等教育的国际化，力求培养具

备全球竞争力的人才。欧美国家的高等教育在人才培

养国际化方面走在全球前列。以美国为例，许多顶尖

大学已经实现了全方位的国际化人才培养体系。美国

高校不仅积极引进国际学生，还通过与海外高校的合

作，为本土学生提供多样化的国际化学习机会。例如，

许多大学通过联合学位、双学位项目、国际交换计划

等方式，使学生能够在全球化环境中提升自身的学术

水平和跨文化能力。美国的计算机科学与软件工程专

业尤其突出，学校与科技巨头如 Google、Microsoft、

IBM 等保持紧密合作，为学生提供实习和就业机会，

帮助他们更好地适应国际市场需求。在欧洲，许多大

学如德国的慕尼黑工业大学、法国的巴黎高科等，正

在通过加强与全球高校的学术合作，开展国际联合研

究与双学位项目，提升人才培养的国际化水平。德国

尤其注重实践和研究的结合，通过开放的研究平台和

产业合作，为学生提供接触国际前沿技术的机会。此

外，欧洲许多大学与跨国企业、研究机构开展项目合

作，推动学生的跨文化交流与技术交流，从而提升学

生的国际竞争力。亚洲的部分国家，尤其是日本和韩

国，在软件工程及其他学科的国际化教育方面也取得

了显著进展。日本政府自 2010 年起就推出了“超级国

际化大学计划”，通过资助国际化项目，鼓励大学与

国际高校合作，推动教育国际化。韩国的许多高校也

通过增加外籍教师、开设全英文课程、与海外高校进

行学术交流等方式，培养具有国际视野的专业人才，

推动人才培养的国际化进程[3]。

随着中国经济加速全球化进程，中国政府在教育

领域加大了对人才培养国际化的支持力度。近年来，

中国教育部发布了一系列政策，推动高等教育国际化

的发展。例如，《高等学校人工智能创新行动计划》

和《中国高等教育国际化发展战略》等政策明确提出，

要培养具有国际视野、跨文化沟通能力的高素质人才。

同时，政府鼓励高校开设更多的国际化课程、推动国

际合作项目和学术交流，吸引更多的国外优秀人才来

华交流与授课。在此背景下，国内高校在推动人才培

养国际化方面取得了一定进展，特别是在“双一流”

高校中，逐步形成了以国际化为导向的教育体系。北

京大学、清华大学等顶尖高校已经建立了与世界一流

高校的合作关系，提供双学位项目、海外实习机会以

及国际学术交流平台，进一步加速了国内高等教育国

际化的步伐。然而，尽管在这一过程中取得了显著成

效，国内高校在国际化人才培养方面仍面临着一些挑

战。首先，国际化办学理念和实践仍有待深入，部分

高校的国际化工作缺乏系统性和持续性；其次，国际

化师资队伍的建设仍存在不足，许多高校外籍教师数

量有限，且教学方法和内容的国际化水平不高；再者，

教学模式与国际接轨的程度有限，很多高校的课程设

置和教学方法仍偏重传统的本土化体系，未能充分与

全球高等教育接轨；最后，人才培养评价体系仍需完

善，现有的评价体系更多集中在国内标准，尚未充分

考虑全球教育体系的多样性和复杂性。

因此，尽管我国在推动软件工程教育国际化方面

已经取得了一些长足的进展，但审视我国软件类人才

培养现状
[4]
，在实际操作中，仍面临一系列挑战。例

如，国际化办学理念尚未深入，国际化师资队伍不足，

教学模式未能与国际接轨，人才培养评价体系不完善
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等问题仍亟待解决。针对这些问题，本文旨在构建适

应全球需求的、具有国际化视野的专业人才培养体系，

特别聚焦于软件工程专业的国际化培养。通过分析当

前国际化人才培养的主要瓶颈与挑战，提出一系列具

体的改革措施和建议，旨在为我国软件工程教育的高

质量发展提供宝贵的借鉴。

通过分析与总结，当前在软件人才培养国际化还

存在以下主要问题：

（1）国际化教学模式落后。当前，许多高校的软

件工程专业在国际化教学模式上尚显滞后，尚未充分

吸纳和借鉴国际先进的教育理念与教学方法，传统教

学模式仍然处于主导地位。课程设计多侧重于理论教

学，忽视了实践能力的培养，缺乏互动性与灵活性。

教学方法仍然以课堂讲授为主，缺乏项目式学习、翻

转课堂等现代教育理念的应用，这使得学生的主体性、

创新性和创造力未能得到充分激发。此外，尽管国际

化需求日益迫切，许多高校在教学资源的全球化整合

上仍存在明显不足，国际化课程体系建设滞后，课程

内容未能紧跟全球前沿技术和行业标准。因此，毕业

生往往难以适应国际化工作环境的需求。为此，高校

亟需改革现有的教学模式，结合国际最新的教育理念

与技术，培养具备全球视野、跨文化沟通能力和实践

能力的高素质软件工程人才。

（2）国际化办学理念不够深入。虽然当前许多高

校已提出国际化办学的目标，但在具体的执行过程中，

办学理念仍然存在表面化和浅尝辄止的现象。一些高

校的管理层和教师群体对于国际化的认识仍停留在简

单的引入外籍教师、开展国际合作项目等初级阶段，

缺乏深层次的战略思考和系统性规划。这种局限性不

仅体现在课程设置上，很多课程没有紧跟国际发展的

步伐，也未能有效融入全球化视野，还表现为缺乏跨

文化交流的具体实践，未能培养学生真正的国际竞争

力。此外，部分高校甚至没有对国际化办学理念进行

长期的投入和政策支持，导致国际化进程缓慢，未能

有效推动学校的国际化水平提升。高校需要从战略层

面重新审视国际化办学理念，确保其在教育教学、科

研合作和社会服务等各个方面的深度融合，真正为学

生提供全方位的国际化学习机会。

（3）国际化师资队伍较为匮乏。国际化师资队伍

是提高高校教育质量和国际影响力的关键因素。然而，

由于各高校和科研机构的国际化水平及办学实力存在

差异，导致国际化人才培养的质量参差不齐。高质量

的国际化师资队伍是培养顶尖国际化人才的重要保障
[5]
。目前，一些高校在国际化人才培养中暴露出诸多

问题，如课程体系设计不够科学、教学方法未能跟上

时代发展等，难以满足企业对国际化人才的需求。尽

管如此，许多高校依然面临国际化师资短缺的问题。

一方面，具备海外留学或工作经验的教师比例较低，

难以提供符合国际标准的教学内容和科研指导；另一

方面，由于引才政策和激励机制不完善，高校难以吸

引和留住高水平的国际化人才。为解决这些问题，高

校应加大引才力度，优化引才政策，提供具有竞争力

的薪酬和福利，同时加强现有教师的国际化培训，提

升他们的国际视野和外语能力，逐步建设一支数量充

足、结构合理、素质优良的国际化师资队伍。

图 1 中国高校教育部—高校—社会人才培养模型框架

（4）国际化教育评价体系不完善。目前，我国国际化

教育的评价体系尚不完善。一些高校在评价国际化人

才培养成果时，过于注重学生的外语水平和国际交流

经历，而忽视了学生的专业素养和实践能力。这种片

面的评价方式导致一些学生虽然具备较强的外语沟通

能力和跨文化交流能力，但在专业知识的深度和应用

能力方面存在不足。此外，现有的评价体系对学生的

创新能力、跨学科合作能力等方面的评估较少，无法

全面反映学生的国际化培养效果。因此，亟需建立更

加科学、全面的国际化教育评价体系，不仅要注重学

生的语言能力和国际交流经验，同时，也应重视学生

的专业素养、实践经验和创新潜力，从而全面提高国

际化人才培养的质量。
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3 培养体系构建

在经济全球化的背景下，社会对复合型、创新型

的国际化软件人才的需求与日俱增。然而，我国现有

人才培养模式在短期内难以满足这一需求，尤其是在

软件工程等技术性强、涉及全球协作与创新的领域。

传统的人才培养模式在教育理念、教学方法和师资力

量等方面与国际先进水平存在差距，无法充分培养具

备全球视野、跨文化沟通能力及创新思维的高素质人

才。因此，高校亟需探索适应国际化需求的人才培养

新模式，打破传统教育体系的桎梏，推进教育国际化，

培养更多适应全球竞争与合作需求的复合型、创新型

国际化人才。

3.1 人才培养模型框架

在当前全球变局的背景下，我国高校可以借鉴欧

美顶尖高等院校在跨学科培养、产教融合等领域中的

国际化人才培育经验，构建适配新时代需求的创新培

养机制，从而培养出世界一流的国际化人才。首先，

要增强高校国际化人才培养的整体性和系统性，通过

精心规划，将其与学校的教学、科研、社会服务等各

项职能紧密结合
[6]
，形成一个多方协同合作的国际化

人才培养模型框架，见图 1。

3.2 软件工程人才培养的国际化的培养目标

国际化软件人才的培养目标是培养满足我国软件

国际交流与合作需求的高端软件人才，涵盖适应不同

国家和学历层次的软件专业人才
[7]
。

3.3 软件工程人才培养的国际化的教学内容

（1）专业知识学习。课程建设是高等学校教学建

设的基础，课程建设是学校教学基本建设的重要内容

之一[8]。在高校国际化办学的过程中，国际化课程的

建设是国际化人才培养的核心
[9]
。软件工程人才培养

的国际化教学内容应注重培养学生掌握全球前沿的专

业知识和技术。专业知识学习应涵盖软件开发的各个

环节，包括需求分析、系统设计、编程实现、测试和

维护等，并引入国际上先进的开发工具、编程语言、

软件架构和开发方法。通过与国际知名教育机构的合

作，学生可以接触到全球最新的软件工程理念和技术

趋势，例如敏捷开发、DevOps、云计算、大数据、人

工智能等前沿领域。此外，结合跨国项目合作与实习

机会，学生能够在真实的国际化项目中锻炼技能，理

解不同国家在软件开发中的文化差异和技术规范，从

而培养其全球视野和跨文化合作能力，确保他们能够

在国际化的软件工程行业中具有竞争力，以促进国际

化人才的培养
[10]
。

（2）语言沟通课程。国际化软件工程人才应具备

扎实的英语或其他编程语言能力，能够流畅地阅读国

际软件开发标准、技术文档和翻译项目需求说明书，

确保与国际客户和团队的有效沟通与协作。在语言能

力的基础上，还应加强跨文化交流技巧的培养，深入

理解不同国家及地区的技术习惯及开发实践，从而避

免因文化差异产生的误解与合作障碍。这些能力对于

在全球化的开发环境中高效工作和推动国际合作项目

的成功至关重要。

3.4 软件工程人才培养的国际化的教学手段

（1）师资队伍建设是专业建设的根本任务和基础

工作
[11]
。打造与教学内容相契合的高水平师资队伍，

通过定期举办教师培训和研讨活动，提高教师的教学

水平和学术能力。培训内容包括软件工程的前沿理论、

最新技术应用及教学方法等，旨在加深教师的专业知

识，并推动教学模式的创新与更新。

（2）加强与跨国科技公司、国际软件研发中心等

机构的合作，为师生提供宝贵的实践机会，帮助他们

了解国际软件开发标准、技术趋势及行业需求，确保

教学内容与全球软件工程发展保持一致。

（3）深化与国际知名软件工程学院的合作，开展

中外联合培养、深化校企合作联动等项目，实现资源

共享、优势互补
[12]

，吸引前沿的教学理念和丰富的优

质教育资源，为学生提供多样化的国际学习机会，拓

宽他们的国际视野。

（4）采用混合式针对性的教学手段，鼓励教师利

用云计算、大数据、人工智能等现代信息技术，创新

教学方法，提高教学效果。特别是考虑到人工智能对

教育的深远影响，注重课程之间的衔接和融合
[13]

，应

将其应用纳入软件工程国际化人才的培养计划，以培

养适应未来技术变革的复合型人才。

3.5 建立和持续完善适应软件工程人才培养

的国际化的管理和评估制度

（1）建立多层次的国际化管理机制。为了确保软

件工程人才培养的国际化质量，各大高校应构建健全

的国际化管理框架。这包括设立专门的国际化教育管

理部门，负责国际合作项目的策划与实施、外籍师资

的引进与管理、以及学生的国际交流与实习安排。同

时，应设立国际化人才培养的战略目标和发展规划，

将国际化教育融入到学校的整体发展战略中。定期组

织国际化教育研讨会、教师培训、国际项目推介会等

活动，不断提升师生的国际化意识，强化国际合作和

资源共享，推动教学、科研与实践的深度融合，确保

软件工程专业的教学与全球软件产业发展趋势保持同

步。

（2）构建科学的国际化评估体系。在国际化人才

培养过程中，应建立科学的评估机制，确保教学质量
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和国际化目标的实现。首先，定期开展基于国际标准

的课程评估和学生满意度调查，反馈教学内容与国际

接轨的程度。其次，结合全球软件工程行业的变化，

设计出符合国际化人才需求的评估标准，如学生的跨

文化沟通能力、国际项目参与度、外语水平、实践能

力等。评估体系应覆盖教学质量、学术交流、师生国

际化经验等方面，采取定量与定性结合的方式，并定

期修订评估标准，确保其适应国际化发展需求。

4 教学改革与实践成效与分析

4.1 海外人才引进

在海外人才引进方面， 该方案取得了显著成效。

随着方案的逐步实施，海外博士的引进比例逐年上升，

从 2023 年的 15%提升至 2025 年的 25%，这一提升显著

增强了师资队伍的国际化水平，为教学和科研注入了

新的活力。同时，具有海外工作经历的教师占比也稳

步增长，从 2023 年的 20%提升至 2025 年的 31%，表明

更多具有国际视野和实践经验的教师加入到了团队

中。此外，引进的海外人才在学科匹配度上也更加精

准，聚焦于软件工程的核心细分方向，从 60%提升至

79%。特别值得一提的是，针对“人工智能/云计算”

等热门技术方向，1 年内新增了 5 名海外博士，3 年内

累计新增较多，这不仅强化了这些领域的教学力量，

也为相关科研工作提供了有力支持。总体来看，该方

案在海外人才引进方面取得了实质性进展。

4.2 现有教师国际化

在现有教师国际化培训方面，数据清晰地展现了

积极的进展与成效。年度参会和培训人次从 2023 年的

60 人次显著增加至 2025 年的 93 人次，这充分表明教

师们参与国际化培训的意愿和机会都得到了大幅提

升。同时，访学比例在三年间从 3%提升至 14%，意味

着教师们有了更多进行长期深度交流的机会，能够更

深入地接触和了解国际前沿动态。“产业论坛+国际师

资培训”的占比从 20%提升至 50%，显示出培训内容更

加贴合产业前沿，有助于教师将最新的技术和理念融

入日常教学中。此外，教学成果产出方面，国外顶会

发文数量从年均 2 篇提升至 10 篇，这不仅体现了培训

对教学和科研的积极推动作用，也彰显了教师国际化

培训的实质性成效。

4.3 教学能力提升

在教学能力提升方面，数据充分彰显了显著成果。

学生评教国际化维度得分由2023年的3.7分稳步升至

2025 年的 4.6 分，这直观反映出学生对教师国际化教

学设计的认可度不断提高，意味着教师的教学方式与

内容更贴合国际化标准，得到了学生的积极反馈。国

际元素融入率从 25%跃至 40%，表明课程与国际前沿的

对接更加紧密，教学内容更具前沿性和国际视野。双

语/全英课程数量从 8 门增至 15 门，体现了教师语言

能力和教学自信的显著提升。此外，学生国际竞赛获

奖数从 5 项大幅增长至 20 项，这一成绩间接证明了教

师在跨文化指导和前沿技术讲解方面的有效性，显示

出教学能力提升对学生实践能力和国际竞争力培养的

积极推动作用。

4.4 教学内容前沿性

从教学内容前沿性来看，前沿技术课程占比从

2023 年的 20%稳步提升至 2025 年的 32%，这意味着学

生有更多机会接触到行业最新技术，为未来职业发展

储备前沿知识。开源工具覆盖率从 10%增长到 18%，使

学生能够熟练掌握产业实战工具，增强实践操作能力。

跨国案例占比由 15%升至 23%，拓宽了学生的国际视

野，让他们更好地理解全球产业实践。内容更新及时

性从 30%大幅提升至 50%，确保课程紧跟技术发展步

伐，避免知识陈旧，见图 2。

图 2 教育内容前沿性变化分析

5 结束语

在全球化与数字经济深度融合的时代背景下，软

件工程人才的国际化培养已成为提升国家科技创新能

力和国际竞争力的一条重要道路。通过加强国际合作、

优化课程设置、强化实践教学、引进优质教育资源和

建立先进的评价体系，我国的软件工程教育正在逐步

走向国际化，目标是培养既具备专业技能，又拥有国

际视野和跨文化沟通能力的复合型人才，此进程不仅

促进了知识共享和技术交流，还能够助力中国在全球

软件行业中占据更重要的地位。
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